
1)報告

　コロナ禍以来、3年ぶりに保護者が入室して登園準備をしたり、お迎え時の自由保育の

様子を見て頂いた。忙しい時間ではあるが、きららでの子ども達の様子が見られて嬉しい

と、保護者の方も喜んでいた。家庭的な雰囲気で子どもひとりひとりに寄り添った保育は

安心して預けられると好評だった。

 育児休暇の取得。小さいお子さんを預けながらフルタイムで働く方が減り、園児数は減

っているが、働き方に合わせて、一時保育を利用する方が増えている。

１）施設運営報告 定員36名

０歳 12 １歳 12 ２歳 12

■月別児童数（人）

月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 合計

０歳 0 1 1 2 2 2 2 2 3 3 3 3 24

１歳 2 2 2 2 2 3 3 3 3 4 4 4 34

２歳 7 6 6 6 6 6 5 5 5 4 4 4 64

小計 9 9 9 10 10 11 10 10 11 11 11 11 122

3 6 4 5 4 5 5 6 4 5 6 5 56

■一時保育事業

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 合計

17 38 35 3 12 10 37 14 15 16 10 31 238

31 19 21 2 19 13 35 43 44 44 36 47 354

２）児童処遇

３）健康管理

■内科検診（年２回）

1回目　5月18日　　（予備日　6月9日）　　　2回目　12月6日
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■歯科検診（年２回）

1回目　5月24日　　　　　　2回目　　11月8日

■身体測定(年12回） ・毎月全員実施

４）年間行事報告

　　　　　　　　　

５）保護者との関係づくり

■保護者面談　　 希望者のみ実施

　　　　　　　送迎時にアセスメントを行う。　　　　 　送迎時にアセスメント

６）安全管理
■避難訓練 (年12回） 非常時災害対策年間計画通り

■総合防災訓練（年1回）10月13日（金）実施　　　　　

■北棟避難訓練（年1回）3月22日（金）実施

７）担当係、活動

■感染症

・市立病院と連携し、感染症を持ち込まない・持ち出さない感染予防。

・病院感染症対策室と連携

■交流

･きらら新聞を掲示。夏野菜栽培・さつま芋栽培では地域の方の協力あり。

ハロウィンでのエンゼルランプさん・施設課・看護部・ワークステーション

と交流。クリスマス会では庶務課さんのサンタクロース協力あり。

■絵本係

９月

ひな祭り・作品展・お別れ遠足・卒園お別れ会・北棟防災訓練３月

12月

１月

２月

年賀式  　たこあげ

院内クリスマス会（中止）・きららクリスマス会・内科検診

お月見

運動会ごっこ・ハロウィン・総合防災訓練

節分

芋掘り・歯科検診

　　　  　　　　 会費を徴収し、行事の時の賞品等に支出。

11月

10月

８月

主な行事

入園式・進級式・端午の節句

■保護者会　 　　保護者同士の親睦を図り、保育所運営に協力していただく。

６月

７月

お祭りごっこ・プール納め

さつま芋の苗さし・内科検診・歯科検診

虫歯の日・プール開き・内科検診（欠席者）

４月

５月

七夕祭り
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年齢や季節に合った絵本類を用意し情緒の安定や豊かな情操を培う。

■飼育係

　　　かたつむり飼育、産卵・クワガタ・カブトムシ・ドジョウ・アブラハヤ

　飼育観察

■各種会議

　　　　　　※各会議、行事プロジェクトは必要の場合は臨時に行う

８）職員処遇・福利厚生

■健康診断

・12月（2月）

■便検査

・毎月実施

■夜勤者健康診断 年2回（5月・12月）

■福祉医療機構退職共済金加入

９）ボランティア、就業体験受け入れ
■望ましい職業観、勤労観及び職業に関する知識や技能を身につけると共に
　主体的に進路を選択する能力や態度を育てる。

10月23日・24日　片浜中3年生2名受け入れ

・施設見学者・・・5件

10）内部・外部研修参加報告

■内部研修…青空の理念（３月）　毎月施設内研修報告書提出　

　職員会議にて保育のデザイン研究所　障害児保育受講

■外部研修…キャリアアップ　リモート研修（食育・アレルギー）

　沼津市特別保育研究協議会研修参加

11）財務報告

■別紙添付

７月 全体会議・職員会議

２月

８月 全体会議・職員会議

１月

全体会議・職員会議

９月 全体会議・職員会議

10月

11月 全体会議・職員会議

12月 全体会議・職員会議

全体会議・職員会議・市立病院運営会議（書面にて報告）

全体会議・職員会議

５月 全体会議・職員会議

３月 全体会議・職員会議・青空新年度会議

６月 全体会議・職員会議

全体会議・職員会議

内容

４月
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