
1 

 

令和２年度 事業報告書 

社会福祉法人青空 

１、 事業報告 

 令和 2年度は新型コロナウイルスという見えない敵との戦いに挑み続けた 1年間だった。

感染が発生することなく、利用者・職員共に生活できたことが何よりの幸いであった。様々

な活動が制限された保育園・高齢者施設だったがその中で職員が一丸となって取り組み、

何かできることを見出すことに力を注げたのは大きな収穫だった。例年通りに過ぎたなら

『できないことをできるようにする努力』をすることはできなかったであろうし、前進も

なかったであろうと思う。 

今年度の実践を十分に評価し今後の危機管理に繋げていくことができるならば、それは

新型コロナウイルスのおかげであるとも感じる。 

会計報告は別紙会計報告の通りである。本年度は十分な収入のアップには至らなかった。 

又、理事会、評議会も書面にての参加で一同が集まることはなかったが、書面にて事業

所内の様子が理解いただけるよう配慮した。 

実施は下記記載のとおり。 

 

２、 財務状況の概要 

① 別紙、決算書参照 

 

３、 理事会・評議員会開催 

開催年月日 決定事項 

書面決議 

令和 2 年 5 月 22 日送付 

第１回 理事会 

・平成 31 年度事業報告・決算報告 

・規程の変更について（給与規程・育児介護休業規程） 

・定時評議員会開催日時、場所、議案について 

・監事の辞任及び新役員候補者について 

・職務執行状況報告 

書面決議 

令和 2 年 6 月 9 日送付 

第１回 評議員会 

・平成 31 年度 事業報告及び平成 31 年度決算報告 

・規程の変更について（給与規程・育児介護休業規程） 

・監事の辞任及び新役員の選任 

書面決議 

令和 2 年 11 月 17 日送付 

第２回 理事会 

・規程の変更について（保育運営規程） 

・職務執行状況報告 
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書面決議 

令和 3 年 3 月 20 日送付 

第 3 回 理事会 

・令和 2 年度第 1 次補正予算 

・令和 3 年度事業計画（案）について 

・令和 3 年度当初予算（案）について 

・諸規程の改正について（評議員選任解任委員会運営細則） 

・業務執行状況の報告 

 

４、 職員の任免 

新規採用職員 雇入日 資格等 

保育   

齋藤 亜紀 令和２年４月１日 保育士 

大竹 千絵 令和２年５月 11 日 保育士 

佐々木あずみ 令和 2 年 5 月 25 日 保育士 

シニア   

 山田有里 令和２年 6 月 ３日 介護福祉士 

 西岡政彦 令和２年 10 月 25 日 介護福祉士 

 佐野麻友 令和３年 2 月 1 日 介護福祉士 

 久保田志歩 令和 3 年 3 月 25 日 介護福祉士 

 

５、 労務関係・福利厚生関係 

・保育園職員に対して福祉医療機構退職共済掛金加入 

 

 

６、 固定資産の取得に関しての支出及び処分 

・なし 

 

  ６、その他 

・寄附金の受領 14,831 千円 令和 2 年 8 月 

・JA 保険解約に伴う入金 12,353 千円 令和 2 年 5 月 

 


